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 Toegenomen controles op het toepassen van de vrijstelling 

doorstorting bedrijfsvoorheffing voor onderzoek en 

ontwikkeling. Wees voorbereid! 

WIE? 

 U bent Young Innovative Company (YIC) 

 U bent geen Young Innovative Company, maar 

• U betaalt bezoldigingen aan of kent loon toe aan onderzoekers of medewerkers met een 

bepaald doctoraat of kwalificerend diploma (opgelijst voor elk Gewest) 

• U werkt samen met universiteit(en) en/of andere non-profit onderzoeksinstellingen 

 U bent een non-profit onderzoeksorganisatie die niet onder de Sociale Maribel valt 

WAT? 

 Fundamenteel onderzoek 

 Industrieel onderzoek 

 Experimentele ontwikkeling  

VOORDEEL 

 Vrijstelling van de verplichting tot doorstorting van de bedrijfsvoorheffing op de lonen van 

kwalificerend personeel ten belope van: 

 Kleine Vennootschappen (*) Andere Vennootschappen 

Masterdiploma’s 
(***) 

Max. 80% (**) Max. 80% (**) 

Bachelordiploma’s 
(***) 

Max. 80% en beperkt tot 50% van 
het bedrag van de vrijstelling 
toegepast voor kwalificerende 
master- en/of doctordiploma’s. 
(**) 

Max. 80% en beperkt tot 25% 
van het bedrag van de 
vrijstelling toegepast voor 
kwalificerende master- 
en/of doctordiploma’s. (**) 

(*) Eigen fiscale definitie 

(**) Afhankelijk van werkelijke tijdsbesteding 

(***) Geen diplomavereiste voor onderzoekers tewerkgesteld in YICs 

RISICO’S 

 Alsnog nastorten van de niet 
doorgestorte bedrijfsvoorheffing met 
terugwerkende kracht van 5 jaar 

 Verhoging van de na te storten sommen 
met 10% tot 200% belastingverhoging 

België behoort tot de Europese top wat betreft onderzoek en ontwikkeling. 

Daarvoor worden heel wat steunmaatregelen voorzien, waarvan de 

gedeeltelijke vrijstelling van het doorstorten van de bedrijfsvoorheffing 

voor onderzoekers een van de meest succesvolle steunmaatregelen is. 

Werkgevers die dit systeem kunnen toepassen, hoeven tot 80% van de 

ingehouden bedrijfsvoorheffing op het loon van hun kwalificerend personeel 

niet door te storten aan de Belgische Administratie, waardoor zij meteen 

bijkomende middelen ter beschikking hebben voor hun activiteiten. 

Contacteer één van onze onderstaande specialisten voor meer informatie.  

Om te kunnen genieten van het stelsel dienen echter ook aardig wat 

voorwaarden en formaliteiten te worden vervuld en moet een complexe 

administratie worden bijgehouden. Bovendien is het wettelijk kader niet 

altijd even duidelijk en nauwkeurig, en blijkt uit de praktijk dat het kader 

ook niet is afgestemd op de realiteit van onderzoek en ontwikkeling. Tot 

slot heerst er regelmatig onenigheid tussen de betrokken overheidsdiensten 

(de fiscale administratie en de dienst BELSPO). 

Intussen wordt het aantal controles op de toepassing van de steunmaatregel 

en de uit deze controles voortvloeiende navorderingen elk jaar sterk 

opgedreven. Daarbij neemt de Belgische fiscale administratie ook een 

steeds strengere houding aan en aarzelt niet om de niet doorgestorte 

bedrijfsvoorheffing na te vorderen. Daarbij kan zij ook boetes opleggen die 

tot 200% kunnen oplopen. 

Daarom is het van belang dat u goed bent voorbereid op een dergelijke 

controle. Neem zeker contact met ons op zodat we samen met u een 

proactieve risico inschatting kunnen maken op maat van uw onderneming. 


